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_FEHLENDE BERUFLICHE ABSCHLUSSE
IN VERSCHIEDENEN BEVOLKERUNGSGRUPPEN

Rheinisches Revier —

Mitteldeutschland -

Lausitz —

Deutschland (gesamt) 4

Der Fachdiskurs schreibt der beruflichen Ausbildung in Deutschland
einen hohen Stellenwert zu, da sie auf der individuellen Ebene am
Arbeitsmarkt verwertbare Qualifikationen gewahrt und auf gesellschaft-
licher und betrieblicher Ebene Fachkraftebedarfe sicherstellt.! Der neue

Denkanstof3 blickt auf die Personen ohne berufliche Ausbildung oder

Studium und vergleicht ihren Anteil in drei verschiedenen Bevdlkerungs-

gruppen:

1. In der Bevélkerung ab 15 Jahren: Die statistischen Amter des Bundes
und der Lander haben in der Zensusdatenbank Angaben zu den
Personen ab 15 Jahren, die (noch) keine berufliche Ausbildung/
Studium abgeschlossen haben, veroffentlicht. Die Aussagekraft dieses
Indikators ist eingeschrankt, da die Altersgrenze fur die moglichen
Auspragungen zu tief liegt: Mit 16 Jahren kann man noch keine
Ausbildung oder ein Studium abgeschlossen haben. Das heif3t, ein Teil
des Wertes erklart sich Uber die zugrunde gelegten Alterskohorten.

2. Bei der Bundesagentur fur Arbeit (BA) liegen Daten zu den sozialver-
sicherungspflichtig Beschaftigtenvor.Diese Gruppe bildetden Grof3teil
der Erwerbstatigen ab, jedoch nicht die Selbststandigen, mithelfenden
Familienangehorigen oder Beamt*innen, die gemeinsam gemal3
Zensus 2022 in Deutschland circa 14 % der Erwerbstatigen ausmachen.

3. Ebenfalls berichtet die BA die Bildungsstruktur fur die Arbeitslosen
im Rechtskreis SGB II. Auch hier handelt es sich lediglich um eine
Teilmenge der Arbeitslosen (vgl. hierzu auch den zweiten Denkanstol3).
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Datenquellen: Bevdlkerung ab 15 Jahren: Statistische Amter des Bundes und der Linder, Datenstand 15.05.2022.
Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte und Arbeitslose aus dem Rechtskreis SGB II: Bundesagentur fir Arbeit,
Berichtsmonat Juni 2022. Eigene Berechnung und Darstellung.

Gemeinsamkeiten der Reviere

= Der Anteil der Personen ohne Berufsausbildung ist im Vergleich
der drei Bevolkerungsgruppen in jedem Revier bei den sozialver-
sicherungspflichtig Beschaftigten am niedrigsten und bei den Arbeits-
losen im Rechtskreis SGB Il am hdchsten.

= Der Anteil bei den Arbeitslosen im Rechtskreis SGB Il ist dabei Uberall
(a) etwa zweieinhalbmal so hoch wie bei den ab 15-Jahrigen insgesamt
und (b) sogar funf- bis sechseinhalbmal so hoch wie bei den sozial-
versicherungspflichtig Beschaftigten.

Unterschiede zwischen den Revieren

" |m mitteldeutschen und im Lausitzer Revier liegen die Anteile
derjenigen ohne berufliche Ausbildung in allen drei Personengruppen
deutlich niedriger als im Rheinischen Revier und Deutschland
insgesamt.

= Wahrend in Deutschland und dem Rheinischen Revier die Gruppe
derjenigen ohne beruflichen Bildungsabschluss zu jeweils mehr als
zwei Dritteln die Arbeitslosen des SGB Il bildet, sind es im mittel-
deutschen und im Lausitzer Revier nur etwa die Halfte.

= Die unterschiedlichen Anteile der Personen ohne berufliche Ausbildung
bei den Arbeitslosen im Rechtskreis SGB Il sind anscheinend weniger
der Tatsache geschuldet, dass das Arbeitslosigkeitsrisiko fur diese
Personen in den Revieren unterschiedlich ist, sondern sie spiegeln auch
die unterschiedlichen Qualifikationsstrukturen in der Bevolkerung.
Insbesondere im Rheinischen Revier liegen hier ausgepragte Problem-
lagen vor, die Handlungsbedarfe anzeigen.

= Die teilweisen drastischen Unterschiede der Anteilswerte zwischen den
drei Bevolkerungsgruppen in der immer gleichen Rangfolge (sozialver-
sicherungspflichtig Beschaftigte < Gesamtbevdlkerung ab 15 Jahren <
Arbeitslose im Rechtskreis SGB Il) belegen nachdrucklich die zentrale
Bedeutung der beruflichen Bildung fur die Arbeitsmarktintegration
und unterstreichen die politische Relevanz dieses Handlungsfeldes.

® Die Transformation von Gesellschaft, Wirtschaft und Arbeits-
markt erfordert ein umfangreiches Portfolio von MalBnahmen und
Instrumenten. Die Grafik legt allerdings nahe, dass ahnliche oder
gleiche Instrumente und MalBnahmen sich aufgrund der regional
unterschiedlichen Bildungsstrukturen im Gesamtergebnis auch unter-
schiedlich niederschlagen werden. Eine erfolgreiche Transformations-
strategie in den Revieren muss die regionalen Besonderheiten bertck-
sichtigen.
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